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Magqgolada davlat oliy ta’lim muassasalarining tadbirkorlik
faoliyatida tuzishi mumkin bo‘lgan shartnomalar va shu
shartnomalarni bajarishda uchraydigan muammolar hagida
yoritib berilgan. Shuningdek, Oliy ta’lim muassasalarining
tadbirkorlik faoliyatini amalga oshirish uchun tuzadigan
shartnomalari tasniflangan. Oliy ta’lim muassasalarining
odatdagi funksional vazifalarni bajarish bilan bog‘liq shart-
nomalari hamda qo‘shimcha mablag’ jalb qilishga qaratilgan
shartnomalari farqlab berilgan. OTM tadbirkorlik faoliyatini
rivojlantirishga bo‘lgan zarurati asoslantirilgan. O‘zbekiston
Respublikasi “Tadbirkorlik faoliyati erkinliklarni kafolatlari
to‘g'risida”gi Qonuniga, O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar
Mahkamasi tomonidan 2009-yil 8-aprelda “Davlat mulkini
jjaraga berish tartibini takomillashtirish chora-tadbirlari
to‘g'risida”gi 102-son Qaroriga o‘zgartirish va go‘shimchalar
kiritish asoslantirilgan hamda Oliy ta’lim to‘g'risidagi Nizom
(2003-yil 22-fevral, ro‘yxat ragami: 1222)ga quyidagi mazmun-
dagi X1 bob Davlat oliy ta’'lim muassasasining tadbirkorlik
faoliyatini amalga oshirishga oid shartnomalar kiritish magq-
sadga muvofiqligi asoslantirilgan. Davlat OTMlarining keng
tarqalgan tadbirkorlik faoliyati sifatida tuziladigan ijara shart-
nomasi va u bilan bog‘liq muammolar tahlil qilinib, yechimi
berilgan.

Co/:[epn{aHI/le AOroBopoB rocyaapCrBeHHbIX BbICIIHNX
0o0pa3oBaTeJ/IbHbIX YyYpeXJeHUM Ha OocCyllecCTB/IeHue
HpEAHpPIHI/IMaTeJIbCKOﬁ AeATEJIBHOCTHU U l'lpOﬁJIeMbl HUX
HUCIIOJIHEHUA

AHHOTAIUA
Knlouessle caosa: B fmaHHOM cTaTbe, pacCMOTPEHBI [IOTOBOPHI, 3aKJ/HO4YaeMble
BB;’;C:;EEZ:%H% rOCyZIapCTBOM C BBICHIMMH 00pa30BaTe/bHbIMHU YIPEXKIEHUSIMH B

o6pa3oBaTeJIbHbIE YCAYTH,
BHEGIO/PKETHBIE JOXO/ b,
npeANnpUHUMATEbCKAs
JlesITeJIbHOCTD,

JacTHOE MapTHEPCTBO,
JIOTOBOp apeH/ibl
00pa30BaTeJbHBIX
yUpexAeHUH,

JIOTOBOPHAs AUCLHUIIJIMHA.

NpeANpUHUMATENBCKON JeATEJIbHOCTU. A TakKe, BO3MOXKHbIE
npo6JieMbl, BO3HUKAIOLME MPU BBIIOJHEHUU 3THUX JOTOBOPOB.
OcobeHHO, KJIacCUGUIMPYIOTCS  JOTOBOPBI,  3aKJl0YaeMble
BbICUIMMU  y4eOHbIMU  3aBeJIeHUSIMM, [Jisl  OCYILeCTBJIEHHUS
npeAIpUHUMATENbCKON [leTeJIbHOCTU. BbljiesieHbl  JJOrOBOPHI
BBICUIMX  00pa30BaTeJIbHbIX  YVYPEXJEeHUH, CBf3aHHble C
BbINOJIHEHMEM MU 0ObIYHbBIX QYHKI[MOHATbHBIX 00S13aHHOCTEH. A
TaK>Ke, /IOrOBOPbHI, HAMpaBJeHHbIE HA MPUBJIeYEHHE BO3MOXKHOI'O
JIOTIOJIHUTE/IbHOTO pruHAHCHpOBaHHs. O60CHOBaHA M pacCMOTpeHaA
HeO0OXO0IUMOCTb PA3BUTHS MPeNPUHUMATEbCKON /eI TeIbHOCTH
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BbICUIMX y4eOHbIX 3aBeZileHnH. K npumepy, BHeceHHe U3MEHEHUH U
JlonosiHeHW B 3akoH Pecny6sinku Y36ekuctaH «O rapaHTHsX
CBOOO/IbI MpeANpPUHHAMATENBCKON [J1eATeIbHOCTU», TIOCTaHOBJIEHHE
Kabrneta MunuctpoB Peciy6sinky Y36ekucraH ot 8 anpess 2009
roga Ne 102 «O Mepax 110 COBepILIEHCTBOBAHMIO NOPAJKA CLAYU B
apeH/ly TOCyJAapCTBEHHOTO HMYIECTBa». A Takke, 000CHOBaHa
nesecoobpasHocTb BHeceHUss B [losiokeHHe 0  BbICIIEM
06pa3oBaHUU rJIaBbl 10 C/eyIo1ero COJlep>KaHusl.
[IpoaHanM3MpoBaH W IMpejJiaraeTcs, BO3MOXXHOE pelleHHe, O
JIOTOBOpe apeHJbl U CBA3aHHBIX C HHUM I[pobseMax Kak o
pacnpoCcTpaHeHHOM  NpeANPUHMMATEeNbCKOM  [1eTeIbHOCTH
roCy/lapCTBEHHBIX BbICIINX Y4eOHbIX 3aBeJeHU .

Davlat muassasasi faqat byudjetdan moliyalashtirilishi hisobiga kun ko‘rishi
bugungi bozor sharoitida birmuncha murakkab hisoblanadi. Aynigsa, ushbu muassasalar,
xususan, davlat OTMlarida raqobatli bozor sharoitida turli xizmatlar ko‘rsatish,
qo‘shimcha pul mablag‘larini jalb etish, turli ilmiy-innovatsion loyihalarni amalga
oshirish imkoniyati mavjud bo‘lgan sharoitda masala yanada dolzarb ahamiyat kasb
etadi.

Bu o‘rinda ilgari ham OTM tadbirkorlik faoliyatini amalga oshirishi uchun
shartnomalar tuzishi mumkin edi-ku! Nega endi aynan bugungi kunda dolzarb bo‘lib
goldi, degan o'rinli savol tug'iladi. OTMning tadbirkorlik faoliyati tashabbuskor, mustaqil
va foyda keltiradigan faoliyat bo‘lishi lozim. Bunda o‘zining ustav magsadlarini ro‘yobga
chiqgarish, ta’lim sohasini rivojlantirish asosiy yo‘nalish bo‘lishi shart. Qabul gilinayotgan
gonun hujjatlari OTM oldiga yangidan yangi vazifalarni qo‘ymoqda. Shu boisdan aynan
ushbu bosqichda OTM tadbirkorlik faoliyatini amalga oshirishning huquqiy mexanizm-
larini keng joriy etish talab qilinadi.

Bugungi kunda OTM tadbirkorlik faoliyatini rivojlantirishga bo‘lgan zarurat
quyidagilar bilan izohlanadi:

- OTM faoliyatiga davlat xususiy sheriklikning kirib kelishi;

- oliy ta’'lim xizmatlari bozorida raqobat muhitining yuzaga kelishi;

- to'lov-kontrakt asosida oliy ta’limga qabul qilishda OTMga keng imkoniyatlar
berilishi;

- oliy ta’limga bo‘lgan talabning o‘zgaruvchanligi;

- OTMda ta’'lim berishning yangi shakllari va usullarining keng joriy etilishi;

- OTM faoliyatining davlat tomonidan moliyalashtirilishi qat'iy bog‘lanib
qolganligi;

- OTMning biznes tuzilmalari bilan aloqaning sustligi;

- xalqaro standartlar asosida ta’lim berishni yo‘lga qo‘yilishi va h.k.

Bundan tashqari, OTM o‘z ustav maqgsadlarini amalga oshirishga qaratilgan hamda
gonunda taqiglanmagan boshqa faoliyat bilan shug‘ullanishi ham mumkin. Avvalo, qayd
etish lozimki, Ozbekiston Respublikasi Konstitutsiyasining 53-moddasiga ko‘ra, davlat
iste'molchilarning huquqi ustunligini hisobga olib, iqtisodiy faoliyat, tadbirkorlik va
mehnat qilish erkinligini, barcha mulk shakllarining teng huquqliligini va huquqiy
jihatdan birxilda muhofaza etilishini kafolatlaydi. Iqtisodiy faoliyat, tadbirkorlik faoliyati
erkinligining mavjudligi fuqarolik-huquqiy munosabat subyektlariga o‘z manfaatlarini
ko‘zlab, turli shartnomaviy munosabatlarda ishtirok etishga imkon beradi [1]. Demak, bu
imkoniyat fuqarolik huquqiy munosabatning boshqa subyektlari singari OTMlariga ham
berilgan.
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OTM tadbirkorlik faoliyatini amalga oshirish uchun tuzadigan shartnomalarni
tasniflash lozim. Avvalo, odatdagi funksional vazifalarni bajarish bilan bog'liq
shartnomalar hamda qo‘shimcha mablag’ jalb qilishga qaratilgan shartnomalar farqlab
olinishi zarur.

OTM professor-o‘qituvchisi tomonidan to‘lov-kontrakt asosida ta’lim-tarbiya
berish, talabalar uchun ilmiy to‘garaklar faoliyatini yo‘lga qo‘yish, OTM tomonidan turli
konferensiyalarda ma’ruzalar bilan ishtirok etish bu qonunda belgilangan tartibda
OTMning funksional vazifalari bilan bog‘liq.

Yuridik adabiyotlarda qayd etilishicha, shartnomaning mazmunini uning bandlari
(shartlari, rekvizitlari) tashkil etadi [2]. E.A.Suxanovning fikricha, shartnomaning
kelishuv (bitim) sifatidagi mazmuni shartnoma majburiyatlarining mazmunini tashkil
etuvchi, uning taraflari o‘rtasida kelishib olingan shartlarining yig‘indisi tashkil etadi [3].
M.I Braginskiy va V.V. Vitryanskiylarning ta’kidlashicha, har qanday huquqiy munosa-
batda bo‘lgani kabi shartnomaning mazmunini taraflarning huquq va majburiyatlari
tashkil etadi[4].

Ayrim mutaxassislarning fikricha, shartnomaning asosiy mavzusi hisoblangan
uning predmetiga e’tibor qaratish zarur. OTMning odatdagi funksional vazifalarini
bajarishga doir shartnomaviy munosabatda uning predmeti muayyan natijani olishga
qaratilgan ta’lim xizmatlarini ko‘rsatish hisoblanishini qayd etishadi [5].

Fikrimizcha, garchi o‘zbek tilida tuziladigan shartnomalarda “shartnomaning
mazmuni” jumlasi, asosan, shartnomaning narsasi (predmeti)ni anglatsa-da, shartno-
maning mazmunini aynan taraflarning huquq va majburiyatlari tashkil etishi tushunarli
hisoblanadi. Chunki aynan huquq va majburiyatlar shartnomaning nima hagqida
tuzilganligi, taraflar ganday majburiyatlar bajarishini aniqlash imkonini beradi. Shartno-
maning shartlari esa ozaro huquq va majburiyatlarni belgilash usuli hisoblanadi. Shu
boisdan huquqgiy munosabat sifatida shartnoma mazmuni haqida gap ketganda,
taraflarning huquq va majburiyatlari nazarda tutiladi.

Nazarimizda, OTM tadbirkorlik faoliyatini amalga oshirish uchun shartnomalar
tahliliga e’tibor garatish lozim. V.V. Kvaninaning fikricha, ma’ruza o‘qiydigan professor,
talaba bilan shartnomaviy munosabatda bo‘lmasdan, balki OTM bilan mehnat
munosabatlarida bo‘ladi va shu boisdan talabalarga xizmat ko‘rsatadi [6]. V.I. Shkatulla
fikricha, ta’'lim muassasasi va o‘quvchi o‘rtasidagi munosabat ma’'muriy huquq metodi
bilan tartibga solinadi, ya’ni ular o‘rtasida subordinatsiya munosabatlari o‘rnatiladi. Haq
evaziga ta'lim xizmatlarini ko‘rsatishning fuqarolik-huquqiy konstruksiyasiga nisbatan
e’tirozlar quyidagilarda ko‘rinadi: 1) ommaviy shartnomani faqat tadbirkorlik subyekti
tuzadi, ta’lim muassasasi esa tadbirkorlik faoliyati subyekti hisoblanmaydi; 2) haq
evaziga xizmat ko‘rsatish shartnomasining mazmunini buyurtmachining topshirig‘iga
ko‘ra ijrochi tomonidan harakatlar sodir etishda ifodalanadi, buyurtmachi esa xizmatlar
haqini to‘laydi, ya'ni buyurtmachining majburiyati faqat haq to‘lash bilan nihoyasiga
yetadi. Ta'lim berish to‘grisidagi shartnomada ta'lim muassasasi yoki alohida
pedagogning ijrochining xizmatlari sifatida bir vaqtning o‘zida o‘quvchining ham ishlashi
va ta’lim dasturlarini o‘zlashtirishni taqozo etadi [7].

V.I. Shkatulla fikriga quyidagilarga ko‘ra qo‘shilib bo‘lmaydi. Birinchidan, ommaviy
shartnomani faqat tadbirkorlik subyekti tuzmaydi. FKning 358-moddasida garchi
chakana savdo, umumiy foydalanishdagi transportda yo‘lovchi tashish, aloga xizmati,
energiya bilan ta’minlash, tibbiy xizmat, mehmonxona xizmati va shu kabilar[8], asosan,
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tadbirkorlik subyektlari tomonidan amalga oshirilsa-da, ushbu modda ommaviy
shartnoma subyektini aniq belgilab bermaydi. Ikkinchidan, ta’lim xizmatlarini ko‘rsa-
tishda buyurtmachi tomonidan xizmatlar haqini to‘lashning o‘zi shartnoma majburiyatini
to'liq bajarganligini keltirib chigarmaydi. Bunga mos ravishda ta’lim oluvchining
muayyan majburiyatlarni bajarishi hagida shart ham shartnoma mazmunida ifodalanadi.

V.M. Soro‘x haq evaziga ta’lim xizmatlarini ko‘rsatish masalasini tadqiq etib, ta’lim
xizmatlarini ko‘rsatish fuqarolik-huquqiy xarakterga ega emas, degan fikrni ilgari suradi.
Uning fikricha, birinchidan, haq evaziga ta’lim xizmatlarini ko‘rsatishda buyurtmachidan
bir qator faol harakatlar sodir etishi talab qilinadi (ma’ruza, seminar mashg‘ulotlarida
ishtirok etish, o‘quv rejasini bajarish va h.k.). FK esa buyurtmachi tomonidan faqat haq
to‘lashni nazarda tutadi. Ikkinchidan, fuqarolik-huquqiy munosabatda mavjud bo‘lgan
ishtirokchilarning tengligiga amal gilmaydi, chunki ta’'lim oluvchiga nisbatan intizomiy
jazo qo‘llanilishi mumkin. Uchinchidan, haq evaziga ta'lim xizmatlarini ko‘rsatish
shartnomasi tuzilgan vaqtdan emas, balki haq to‘langan vaqtdan boshlab kuchga kiradi.
To‘rtinchidan, ta’lim ko‘rsatishga oid huquqgiy munosabat majburiyat ijro etilishi asosida
bekor bo‘lmaydi. Beshinchidan, ta’lim oluvchi fugarolik huquqgiy munosabat uchun xos
bo‘lgan ta'lim xizmatlarini ko‘rsatish sifati bo‘yicha nizolashish va ko‘rilgan zararni
undirish huquqiga ega emas [9].

Muallifning fikriga qo‘shilib bo‘lmaydi. OTM va ta’lim oluvchi o‘rtasidagi muno-
sabat nafagat ma’muriy-huquqgiy normalar ta’siri doirasidagi, balki keng doiradagi
huquqiy munosabat hisoblanadi. FKning 357-moddasiga ko‘ra, shartnoma tuzilgan
paytidan boshlab kuchga kiradi va taraflar uchun majburiy bo‘lib qoladi [10]. Shartnoma
tuzilgan deb hisoblanishi uchun taraflar barcha muhim shartlar bo‘yicha kelishib olishi
talab qilinadi. FKning 703-moddasiga ko‘ra, topshiriq shartnomasidagi kabi yuridik
harakatlarni sodir etish emas, balki aynan ijrochi buyurtmachining topshirigi bilan
ashyoviy shaklda bo‘lmagan xizmatni bajarish zarur [11]. Ta’lim ko‘rsatishga oid huquqiy
munosabatda majburiyat ijro etilishi muhim shart hisoblanadi. Ushbu majburiyatni
boshqa shartnoma shartlari kabi ijro etilishi natijasida majburiyat bekor bo‘ladi. Bundan
tashqari, bugungi kunda OTM oldida turgan vazifalar ta’lim xizmatlarini ko‘rsatish sifatini
oshirishni taqozo etadi. Zararni undirish esa umumiy qoidaga amal qilgan holda
(FK 11-moddasi) fugarolik huquqglarini himoya qilish usuli sifatida amalga oshiriladi.

Fikrimizcha, ta’lim xizmatlariga oid huquqiy munosabatlarda ma'muriy huquq
metodi, asosan, tartib-intizom, ichki tartib qoidalarga rioya qilishdagina namoyon bo‘ladi.
Haq evaziga ta’'lim xizmatlari ko‘rsatishda fuqarolik-huqugqiy mazmun-mohiyati bir-
lamchi ahamiyatga ega. Chunki har ganday shartnomada shartnoma erkinligi tamoyilidan
kelib chiqib, avvalo, manfaat ko‘zlanadi. Manfaatni ta’'minlash bo‘yicha taraflar o‘zaro
shartnoma mazmunini kelishib oladilar. Bunda OTM va ta’lim oluvchining huquq va
majburiyatlari nafaqat shartnoma shartlari, balki ommaviy-huquqiy xarakterga ega
bo‘lgan normalarga ham bo‘ysunadi. Biroq bu o0‘z-o0‘zidan ushbu shartnomani ma'muriy
huquq metodi bilan tartibga solinishini anglatmaydi.

Byudjet mablag'lari hisobidan ta’lim xizmatlarini ko‘rsatish ham fuqarolik-huquqiy
normalar ta’siri ostida bo‘ladi. Bunda xizmat ko‘rsatish tekin xizmatni qabul qiluvchi
iste'molchi uchun tekin amalga oshiriladi, birog OTM uchun haq evaziga tuziladigan
shartnomasi hisoblanadi (talabaning o‘gishi davlat tomonidan moliyalashtiriladi).
Moliyalashtirish manbasi ta’lim xizmatlari ko‘rsatishning huquqiy tabiatiga ta’sir
qilmasligi zarur. OTM va talaba ortasidagi munosabat mulkiy munosabat sifatida
namoyon bo‘ladi [12].
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A.V. Belozerovning fikricha, byudjet mablaglari hisobidan ta’lim xizmatlarini ko‘rsatish
ijtimoiy ta’'minotga oid munosabat sifatida unga nisbatan “uchinchi” huquqiy tartibga solish
metodi qo‘llaniladi. Ushbu metod uchun majburiy subyekt sifatida davlat, uning organlari
(ijtimoiy himoya organlari) ishtirok etadi. Huquqiy munosabatning ikkinchi tarafida fugaro
ishtirok etadi va hech qanday muqobil majburiyatni ijro etmaydi [13].

Fikrimizcha, OTMda ta'lim xizmatlari yoki boshqa shartnomalar asosida
tadbirkorlik faoliyatini amalga oshirishda davlatning ishtirok etishi tabiiy. Chunki FK
davlatni boshqa subyektlar bilan birxilda ishtirok etishini nazarda tutadi. Ta'lim
xizmatlari ko‘rsatishda buyurtmachi tomonidan muayyan harakatlarni sodir etish,
tegishli bilim va ko‘nikmalarni qo‘lga Kkiritish, imtihonlar topshirish va boshqa o‘ziga
yuklatilgan majburiyatlarni bajarish talab qilinadi. Shu boisdan A.V.Belozerovning
fugaroning ishtiroki hech ganday muqobil majburiyatni bajarmaydi degan fikrlari
noo'‘rin.

O‘zbekiston Respublikasi “Tadbirkorlik faoliyati erkinliklarni kafolatlari
to‘g'risida”gi Qonunining 3-moddasiga ko‘ra, tadbirkorlik faoliyati (tadbirkorlik) tadbir-
korlik faoliyati subyektlari tomonidan qonun hujjatlariga muvofiq amalga oshiriladigan,
o‘zi tavakkal qilib va oz mulkiy javobgarligi ostida daromad (foyda) olishga qaratilgan
tashabbuskorlik faoliyatidir [14]. Bunda qonun chiqaruvchi “tadbirkorlik faoliyati
subyektlari tomonidan” amalga oshiriladigan faoliyat sifatida ko‘rsatib o‘tmoqda.
Fikrimizcha, bu tushuncha tor ma’nodagi tushuncha hisoblanadi. Chunki mazkur
Qonunning 2-moddasiga asosan, notijorat tashkilotlarga nisbatan ushbu Qonun ular
faoliyatining o‘z xususiyatiga ko‘ra tadbirkorlikdan iborat bo‘lgan qismiga tatbiq etiladi.
Bu asosiy faoliyati tadbirkorlikdan iborat bo‘lmagan yuridik shaxslar faoliyatiga nisbatan
ham mazkur qonun qo‘llanilishini anglatadi.

OTMning ustavi davlat xizmatlari markazlari orqali ro‘yxatdan o‘tkaziladi va uning
faoliyatini belgilovchi asosiy hujjat hisoblanadi. Bunda har bir OTM o0z faoliyat maqgsad
va vazifalarini belgilashi, qo‘shimcha xizmatlar ko‘rsatishni nazarda tutishi mumkin. Oliy
ta’lim to‘g'risidagi Nizom (2003-yil 22-fevral, ro‘yxat raqami 1222)ning 73-bandiga ko'ra,
davlat OTM unga yuridik va jismoniy shaxslardan hadya, xayr-ehson yoki vasiyat
shaklida taqdim qilingan pul mablag‘larini va mol-mulkni, shuningdek, tadbirkorlik
faoliyatidan olingan daromadni, qonunchilikda belgilangan tartibda o‘zining xofjalik
yurituvida bo‘lgan mol-mulkdan foydalanish natijasida olgan foydani mustaqil ravishda
olish va tasarruf etishga haqli[15].

Fikrimizcha, tadbirkorlik faoliyatini amalga oshirish uchun tuziladigan shart-
nomalar OTMning tavakkal qilib va oz mulkiy javobgarligi ostida daromad (foyda)
olishga garatilgan tashabbuskorlik faoliyatini amalga oshirishning yuridik vositasidir.
Masalan, OTM tomonidan startap loyihalarni amalga oshirishga doir tuzilgan shartnoma.

OTMning tadbirkorlik faoliyatini funksional vazifalarini bajarish bilan bevosita
bog'liq bo‘lgan faoliyat (muayyan gismini to‘lov-kontrakt asosida, haq evaziga xizmat
ko‘rsatish shartnomasi asosida) hamda OTMning funksional vazifalarini bajarish bilan
bevosita bog'lig bo‘lmagan faoliyatga (fagat shartnomasi asosida, haq evaziga xizmat
ko‘rsatish shartnomasi asosida) ajratish magsadga muvofiq.

Davlatning OTMning keng tarqalgan tadbirkorlik faoliyati sifatida ijara shart-
nomasini ko‘rsatishi o‘rinli bo‘ladi. Oliy ta’lim muassasasining mol-mulkini ijaraga berishi
alohida tartibga bo‘ysunadi. O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasi tomonidan
2009-yil 8-aprelda “Davlat mulkini ijaraga berish tartibini takomillashtirish chora-
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tadbirlari to‘g‘risida”gi 102-son Qarori qabul gilingan. Unga ko‘ra, markazlarning tranzit
hisob ragamlariga tushadigan ijara to‘lovi mablag‘larining 50 foizi xususiylashtirilgan
korxonalarga ko‘maklashish jamg‘armasiga, 40 foizi davlat mulkini balansida saglovchiga
va 10 foizi tegishli markazga yo‘naltiriladi[16]. Demak, ijaraga berilgan mol-mulkdan
faqat 40 foizi oliy ta’lim muassasasi ixtiyorida qoladi. Qolgan mablag‘ esa davlat mulki
sifatida mulkdor belgilagan shaxslarga beriladi.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2020-yil 29-apreldagi “O‘zbekiston
Respublikasida yuridik ta’lim va fanni tubdan takomillashtirish bo‘yicha qo‘shimcha
chora-tadbirlar to‘g'risida”’gi PF-5987-son Farmonining 16-bandiga ko‘ra, 2020-yil
1-maydan boshlab TDYuU, yuridik texnikumlar va TDYuU qoshidagi akademik litseyning
mol-mulkini ijaraga berishdan kelib tushadigan mablag‘lar elektron savdo maydonchasi
operatori to‘lovini chegirib tashlagan holda to‘liq hajmda mazkur muassasalarning
rivojlantirish jamg‘armalariga o‘tkaziladi[17].

Fikrimizcha, O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasi tomonidan 2009-yil
8-aprelda “Davlat mulkini ijaraga berish tartibini takomillashtirish chora-tadbirlari
to‘g'risida”gi 102-son Qarori oz vaqtida va davlat mulkini turli suiiste’'molchiliklardan
himoya qilish hamda davlatni mulkdor sifatida manfaatlarini ta’'minlash maqgsadida to‘g'ri
qabul qgilingan. Biroq bugungi vogelik OTM tomonidan turli suiiste’mol qilish orqali arzon
bahoda ijara shartnomasini tuzishni istisno etadi, qolaversa, soliq qonunchiligi ham
birmuncha takomillashishga erishdi. Shu boisdan bunday qoida, ya'ni mol-mulkini ijaraga
berishdan kelib tushadigan mablag‘lar elektron savdo maydonchasi operatori to‘lovini
chegirib tashlagan holda to‘liqg hajmda mazkur muassasalarning rivojlantirish jamg‘ar-
malariga o‘tkaziladi va barcha OTMlarga nisbatan tatbiq etilishi magsadga muvofig.

Davlat mulkini ijaraga berish tartibi to‘g'risidagi Nizomning 15-bandiga ko‘ra, ikki
va undan ortiq talabgorlardan takliflar tushgan taqdirda ijara shartnomasi ijaraning
belgilangan shartlariga rioya qilingan holda ijaraga berilayotgan davlat mulki uchun ijara
to‘lovining eng ko‘p miqdorini taklif etgan talabgor bilan tuziladi[18]. Demak, gimmatroq
baho taklif gilgan shaxs ijara huquqini qo‘lga kiritadi. Bu ham o‘ziga xos mulkiy huquq
sifatida nazarda tutiladi.

Bu o‘rinda gqonun hujjatlarida mustasno holat nazarda tutilmagan. Fugarolik
kodeksida tekin foydalanish shartnomasi konstruksiyasi mavjud. Bu o‘rinda tekin
foydalanishga berilishi mumkinmi, degan o‘rinli savol tug‘iladi. Fikrimizcha, qonun-
chilikda bu borada taqiq mavjud emas. Aynan davlat mulkini ijaraga berishni tartibga
soluvchi yuqoridagi qonun hujjatida tekin foydalanishga berish belgilanmagan. Umumiy
goida esa davlat mulkini tekin foydalanishga emas, balki ijaraga berishni nazarda tutadi.
Garchi ijara shartnomasi shartlari asosida davlat mulkini berish qoidasi amal qilsa-da,
tekin foydalanishga berishni ham istisno etmasligi zarur. Bunda fagat magqgsadli foyda-
lanish doirasidan chetga chigmaslik talab qilinadi. [lgari qaror qabul qilinishidan oldingi
kabi davlat mulki xarajatlarini oqlamaydigan darajada arzon, to‘g'rirog', zararli
foydalanish holatiga olib kelmasligi shart.

OTM qo‘shimcha mablag‘lar jalb etish magsadida o‘zining intellektual kapitali va
moddiy-texnik bazasidan foydalanadi. Intellektual kapital ta’lim va ilmiy faoliyatni
rivojlantirishga imkon bersa, moddiy-texnik baza OTMga nafaqat o‘zining odatdagi
faoliyatini amalga oshirish, balki qo‘shimcha pulli xizmatlar ko‘rsatish orqali daromad
olishga ham imkon beradi.
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Qayd etish lozimki, OTM o‘zi uchun xos bo‘lmagan tadbirkorlik faoliyatini amalga
oshirishi o0‘zini oqlamaydi. Chunki bozor qonuniyatlari o‘ziga xos raqobat mubhitini
yuzaga Keltiradi va tegishli professional xizmatlarni ko‘rsata olmaydigan subyektlarning
bozorga kirishiga imkon bermaydi. Shu boisdan OTM uchun qo‘shimcha pul mablag'larini
topishning asosiy yo‘li bu ta’lim xizmatlari ko‘rsatishni kengaytirish, o‘zining faoliyat
xususiyatidan Kkelib chiquvchi yo‘nalishdagi xizmatlarni ko‘rsatishni yo‘lga qo‘yish
hisoblanadi.

OTMning tadbirkorlik faoliyatini amalga oshirishga oid shartnoma tuzishga doir
umumiy qoida FK, “Xo‘jalik yurituvchi subyektlar faoliyatining shartnomaviy-huquqiy
bazasi to‘g'risida”gi Qonun, Oliy ta’lim to‘g'risidagi Nizom (2003-yil 22-fevral, ro‘yxat
ragami 1222), Oliy va o‘rta maxsus, kasb-hunar ta’limi muassasalarida o‘qitishning
to‘lov-kontrakt shakli va undan tushgan mablaglarni taqsimlash tartibi to‘g'risidagi
Nizom (2013-yil 26-fevral, ro‘yxat ragami 2431) va boshqa qonun hujjatlarida o'z
ifodasini topgan. OTMning tadbirkorlik faoliyatini amalga oshirishga oid shartnomaning
mazmuni taraflar o‘rtasida tuziladigan shartnomada belgilanadi.

Bugungi yaratilayotgan imkoniyatlar sharoitida OTM keng doiradagi xizmatlarni
ko‘rsatishi mumkin. Bunda OTM tomonidan ko‘rsatiladigan xizmatlar keng va o‘ziga xos
murakkabliklarga ega. Masalan, sud-huquq islohotlarini amalga oshirish mavzusiga
bag‘ishlangan ilmiy seminarni o‘tkazishda bir qator bog‘liqlikdagi harakatlarni amalga
oshirish talab qilinadi. Bunda ilmiy jamoatchilik tomonidan huquqgiy muammoni
aniglashga doir tadqiqotni amalga oshirish, uning yechimini taklif etish, keng omma
e’tiboriga yetkazish, jamoatchilik fikrini o‘rganish va h.k. harakatlar bir-birini to‘ldiradi.

Oliy ta'lim to‘grisidagi Nizom (2003-yil 22-fevral, ro‘yxat ragami: 1222)ning
66-bandiga ko‘ra, rektor OTM nomidan ish ko‘radi va turli shartnomalar tuzadi. Mazkur
Nizomning 77-bandida esa shartnoma shartlariga muvofiq korxona, tashkilot va
fugarolardan olingan mablaglar OTM tomonidan mustaqil ravishda foydalaniladi[19].
Ushbu norma OTMga haq evaziga xizmat ko‘rsatish borasidagi imkoniyatlarni beradi. Shu
bilan birga, OTM davlat dasturlarini, buyurtmalarini hamda funksional vazifalarni
bajarishdan og‘ishmasligi zarur.

Oliy ta’'lim to‘grisidagi Nizom (2003-yil 22-fevral, ro‘yxat raqami: 1222)ga
quyidagi mazmundagi X! bob kiritish magsadga muvofiq:

X! bob. Davlat oliy ta’lim muassasasining tadbirkorlik faoliyatini amalga oshirishga
oid shartnomalar.

761. Davlat oliy ta’lim muassasasining faoliyati fugaroga davlat ta’lim standartlari
va qonunchilikda belgilangan talablar doirasida ta’lim va tarbiya berishga doir faoliyat
hisoblanadi.

762. Davlat oliy ta’lim muassasasi tadbirkorlik faoliyati sifatida qo‘shimcha pulli
xizmatlar ko‘rsatish, yuridik va jismoniy shaxslar bilan tuziladigan shartnomalar asosida
malaka oshirish va qayta tayyorlash, o‘quv kurslarini tashkil etish va boshqa xizmatlarni
ko‘rsatishga haq]li.

763. Davlat oliy ta’'lim muassasasining tadbirkorlik faoliyatini amalga oshirishga
oid shartnoma uning shartlari, gonun hujjatlari talablari asosida bajarilishi shart.

Shartnomani bajarish, agar shartnomada boshqacha hol nazarda tutilmagan bo‘lsa,
oliy ta’lim muassasasi joylashgan joyda amalga oshiriladi.

Xulosa sifatida aytganda, OTMning tadbirkorlik faoliyatini amalga oshirishga oid
shartnomaviy munosabatlar fuqgarolik-huquqiy tartibga solinadi, shuningdek, tadbir-
korlik faoliyatini amalga oshirishda ommaviy-huquqiy tartibga solish elementlari ham
mavjud.
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