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XoaUMMJIapHM JaM OJIMII Ba 6aMpaM KYHJIAapM MIUra »KaJio
KWJIHII Macajiajlapy

AHHOTAIIUA

Kaaum cy3aap:

MeXHaT KOHYHYHJINTH,
MeXHaT MyHocabaTJ/iapHy,
XoLuMJIap,

WL BaKTH,

JlaM OJIMIL KYHH,
6alipaM KyHJapH,

UII XaKH,

»Kamoa LIapTHOMAcCH.

MakoJ/1a X0AMMJIapHU MLJIAHMaWAWraH JjaM OJIMII BaKTH Ba
6alipaM KyHJIap4 Ul BAKTUHUHT XyKYKUWA TapTHOra COJIMHULIN
MacaJlaJlapuHU TaJKUK KUJIUIITra KapaTuaradH 6yJaub, 6oIikKa
XOPWXKUHM MaMJIaKaTJlap/a XaM JilaM oJIMII €KY 6aiipaM KyHJiapu
WIITa a6 3TUJIMIIY, U1l BAKTU MacaJlaCUHU TapTHUOTa COJIUII
XUXATJapU ypraHwirad. llyHUHTrZeK, XOJUMJIapHU HIILJIAaH-
Mal/urad AaM OJIMII BaKTU Ba GallpaM KyHJIapy HILra >Kajb
STHUILIHUHT y¥3Ura XOC XYCYCUSTH Ba YHU OeJirWJall TapTHOU
TaXJIUJ KUJIMHTaH.
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Bonpocbl mnpHMiB/IeYeHUs] COTPYAHHMKOB K pa6boTe B
BbIXO/JHbIe Y IPa3AHUYHbIE JHU

AHHOTAIMA
Kmouesvie croea: B craTbe paccMaTpUBAIOTCI  BONPOCHI  MPAaBOBOTO
TPYAOBOE NpPaBO, pery/srpoBaHusi paboyero BpeMeHU PaGOTHUKOB B BBIXO/[HbIE
TPYIOBbIE OTHOIIEHMUS, 6

¥ Tpa3/IHMYHbIE [HH, a TAaKXKe B APYIMX 3apyGeXHbIX CTpaHax

pPabOTHHUKY,

paGouee Bpems, HM3Yy4aloTCs acleKThl MPUBJeYEHHUs K paboTe B BbIXOAHblE WU
BBIXO/IHBIE, npasHUYHble [IHH, peryJMpoBaHUs BoIpoca paboyero
npas3gHUYHbIE HH, BpEMEHHU. Takxe obLIa I[IpOaHAJIM3UPOBAHA Cl'IeI.U/I(l)I/IKa

3apaboTHad 1J1aTa,

N NpUBJiedeHUs] pabOTHUKOB K paboTe B Hepabouyee BpeMs M
KOJIJIEKTUBHBIX JOT0BODP.

MMpasaHHU4IHbIEC IHHU U IOPAAOK €€ YCTAHOBJIEHHUA.

XoA¥MJIapHHU JlaM OJIMII Ba 6alipaM KyHJapu UIJIAIIra Xajab KUJIUII XaM HopMaJl
MeXHaT IapOUT/IapjaH YeTra YUKHULI XUcobaaHa M. Y36ekuctoH Peciy6iukacy MexHaT
KoAeKCUHUHT 130-Moagacura Kypa AaM oJIvIl KyHJIapu UIJIaTUIIl TaKUKJ/AaHaau. BUupok
U OepyBUMHUHI QapMOUWHMILIUIra Kypa alpyuM XOAMMJIAPHU JaM OJIMII KyHJIapWU HIIra
»Kas1b STUIITa aJoxy/ia X0J1/1ap/a, )kaMoa lapTHOMAacKH/a, arap y Ty3uJmaras 6yJca, Uil
OepyBUM TOMOHHJAH Kacaba ymIIMackd KYyMHUTAacu OWJaH KeJUIIUMO OeJsirhjaHraH
acocjap Ba TapTubaa uysn kyuuaaau. Tabkupajaml JIO3UMKH, JlaM OJIMII KyHJapu
daBKysiofga XoslaT Ba UILIA0 YMKApPUII 3apypaThra Kypa XOAHWMJIApHU MakOypuiu
paBUIII/la UIlITAa YUKUIIMHA Ha3apJa TyTManau, 6y 3ca Uil 6epyBUMHUHT 3y/JIMK OUJIaH
XaJl STHUIIU JIO3UM Oy/AraH aWpuM BashdasapHU Oakapulira TYCKUHJMK KWJIaJu.
BaxoJsiaHky, 6aiipaM (MIJIaHMalUrad) KyHJapu UIIra a6 KuJauiijga 6yHjal Kouja
aMas Kuiaagu. llyHUHTr/EK, V36ekucTon Pecny6bsiinkack MexHaT KOAEKCUHUHT
132-MoafacMHY “UlJIaHMalUrad 6alipaM KyHJIapu MIUTra Kaab 3TUIIHUA YeKJaHuuu”
Jle6b HOMJIAaHMIIM MaKcaZra MyBOQUK, cababu, HIJaHaAWraH OallpaM KyHJapu XaM
MaBXyJ 6ya1u6, 0y, KYIIMHYA, TypJId TYLIYHMOBYMJIMKJIAapra cabab 6y1aau.

V36eKHUCTOH Pecnyb6sinkacu MexHaT KoJleKCH/Ja JlaM OJIMII Ba 6aiipaM KyHJiapuja
MIJIAIIHKM TaKUKJAll TYFPUCUJATM YMyMUH Tasab HasapAa TyTwWiarad. byHpan
KyHJlapJa MUIra »ajab KWJIMII yMyMHMW Koujiara UCTUCHO cudaTuja Kapaaagu. Jam
OJIMLI KyHJIapW Ba 6ailpaM KyHJlapuJa MIIra a6 KWW, OMpUHYM HaB6aT/ja, pakar
KOPXOHAaHMHI aJIoOXWJa XOAMMJIapWra, HWKKUHYMAAH, ¢dakaT OoJAUHAAH Has3apza
TYTWJITAH X0JIJIapJa Ny Kyuuaau.

V36eKHUCTOH Pecny6bsiinkacu MexHaT kojekcHMHUHT 130-Moajacura Kypa, HIl
6epyBYMHUHT GpapMOUHUIIU OYIMYa alpUM XOAMMJIAPHHU JlaM OJIMII KYHJIapy UIITa »KaJjib
3THIIra aJoxy/a XoJJIap/larkHa, )xaMoa IapTHOMAacKu/a, arap y Ty3uJMaraH 6yJica, vl
6epyBYM TOMOHM/JAH Kacaba yroIIMacd KYMUTACH €KHM XOJUMJIAPHUHT GOIIKA BaKUJIJIUK
OpraHy 6uJiaH KeJUUIU6 6esirujiaHraH acocjap 6yin4ya Ba TapTubaa uyn Kyuunaaau [1].
Xyaau 1my TapTU6Ja aipyuM XOAUMJIapHU 6alipaM (MULIaMalAural) KyHJaap/a WIjiamra
a6 3ITULITA XaM Wy Kyinaaau (132-mo4/1a GUPUHYM KUCMHU ).

V36eKkucToH Pecny6simkacu MexHaT koaekcuHUHr 130, 132-MoajaslapuHUHT
Ma3MyHH/IaH KeJIUO 4YMKUO, KOpXOHasap/ia MyCTaKuJ paBUIl/a )KaMoa llapTHOMacuaa
HadakaT acocaap (xoJaT/jap) aHUKJAAHAAM, OaJIKM Kajb KWJWII TapTUOU XaM
OeqrMJaHaZd Ba 1y OeJITMJAHTaH TapTUO OpKaJM Uil OepyBYM Y3 XOAMMJIAPUHU
OyH/Ial UlJIapTra XKaJib KUJIHUILTa XaKJIUAUP.
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BuHoGapuH, arap »aMoa IIapTHOMacuja OeJrujaHraH TapTu6 (arap y
Ty3uJIMaraH Oysica , Uil OepyBUMHHUHI Kacaba yHOLIMacu €Kd XOJAUMJIAPHUHI OOIIKa
BaKW/IJIMK OpraHy) 6yJica Ba Oy TapTu6jAa Kacaba yOIIMAaCUHUHI PO3WUJIMTU OJUHUII
KypcaTuaraH OyJ/ica, Ul OepyBYM XOJAMWMJIAaPHM JaM OJIMII €KW OalpaM KyHJapH
MIIJIANIra ka6 KUJIUIIY YYyH Kacaba yIUIMaCUHUHT PO3UJIMTMHU OJIMIIW WapT [2].

KopxoHazsa xoAuMMJIapHU JaM OJIMII KyHJIapyd MINra >Kajb KWJMII TapTUOWHU
6enrunana (aHUKJALAa) KOHYH XYXOKaTaapuJa O6ejrujaHraH 4yekjoBjapra KaTbUi
puos KMJIMII 3apyp. MacasnaH, Y36ekucToH Pecny6iaukacd MexHaT KOJEKCHMHUHT
220-Moafacu GelIMHYM KUCMHUra Kypa, HOTUPOHJAPHU JaM OJIMII KyHJapujaru
MIJIapra »aJjab KWJIKIITra YJIapHAHT PO3UJIMTU OWUJIaHTWHA, 6allapTH yJap y4yH OyHJau
WILJIap THUGOMI TaBcHAJapAa TaKMKJaHMaraH OyJca, HyJ KyHuaagd. Y36eKHCTOH
Pecnnybsimkacu MexHaT KOAEKCUHUHT 228-mojJacura MyBOQUK XOMUJIAZOp aéslapHU
Ba VH TYpT éwra TysJMaraH 6osiacd (VH OJTH €ura TyJMaraH HOTMPOH 6GoJiacu) 60p
aéJuUlapHM [aM OJIMLI KyHJIapu/Ja MIIra ajab KUJUll PakaTriHa yJAapHUHT PO3UJIWATH
6uJaH aMajira OUIMPUJIAZU. Y36eKucTOH Pecnmy6iumkacy MexHAaT KOJEKCUHMHT
245-moaacura Kypa, YVH CakKKW3 €Ira TyJMaraH XOJMMJIApHH JaM OJIMII Ba OallpaM
KYHJIapU UILJIAlIra pyxcaT 6epuaMan/iu.

Tagkukotr 1o3acugaH Google maTdopmMacu OpKaayd YTKa3WJIraH aHOHUM
CYpOBHOMA HaTW)KaJlapura Kypa, Il GepyBYM TOMOHMJAAH JaM OJIMII €éKU Galpam
KYHJIApU HIIra a6 I3TWITaHJUrd Oyiuya “ZaM oJIMIl KyHJapyd HIIra xajob
stuiaranaap” 50,7 %, “xan6 atuamaransap” 27,8 % Ba “xoAuM pO3UIUTU OUJIAH KaJib
stuarangaap”’ 21,6 % Ttawmkua 3Tau [3]. By 3ca xakMkaT/ia XxaM Hill 6epyBYM TOMOHU/IaH
JlaM oJIMIl €Ku OalpaM KyHJapu XOJAWMHHUHI PO3WUJMUIMCU3 HIITa >Kajab 3THUIULI
X0J1aTJIapy IKOPHU/AA JapaXkaZa SKaHJIUTUHU KYPUILIMMA3 MYMKHH.

XykykimyHoc M.J0. 'acaHOBHUHT Ta'bKUJJIAINYa, CMEHAIW ULl OUJaH, XxapTaluK
OeJiTWUJIAHTaH JaM OJIMII KYyHJIap¥, CMeHa/liM »ajJiBajira MYyBoOMK, XadTa OxXHUpHU
TaKBMMHUIra MOC KeJIMAaCJWry, CMEHAIU UIIJAa ULJIaWJWraH XOAWMJIAPHUHT JaM OJIMLI
KyHJIapy XapTaHUHT O0UIKA KyHJIapura TyfFpU KeJUIIU MyMKUH. ByHjai xo/14a, TakBUM
O6yiuya JaM oJMII KyHJapu (l1aH6a Ba sKaHO6a) ML KyHWUra ainaHagud. HaTtuxkaza,
V36ekucTon Pecny6sinkacu MexHaT KoaekcMHUHT 130-moaaacujia Hazapja TYTUJITaH
YeKJIOBJIAp /laM OJIMII KyHJIapU TaKBUM OyHUnYa 3Mac, 6aJIKM CMeHa »aJiBajiura MyBopHK,
KyJIJIaHWJIMILIU J103UM. By xo/1aT/ia maH6a Ba sKuaHb6a KyHJapu/Jary uijiap *kajBaJra
MyBOQUK YMyMHH acocja amasra OIIMPUJIMIIA Ba OUp 6Gapobap MHUKAOpPAA XakK
TYJaHUIIU Kepak. byHaail xosiaa, maH6a €Ky sIKIaHb6a KyHJapy HIIra >Kajab KAWL
aéjiap, Bosira eTMaraHJiap, HOTMPOHJIap Ba GoulIKaJjap y4yH KOHYHJA OeJsirMJiaHraH
YeKJIOBJIApHU XU COOTa oJIMaraH XoJ1/ja aMmaJjira omupuaaau [4].

IOKopyuaa TabKUAIab YTUATAaHUJEK, YMYMUM KOWJA TapUKacu/Ja, Uil OepyBYH
dakaT ymby KopxoHa/ia JioKaJl TapTU6Aa Ha3apJa TYTUJ/TraH xoJaTjaap/ja AaM OJIMII Ba
GalipaM KyHJapH MILTa >aa6 KUJIMII XyKyKUra ara. Y36ekucToH Pecny6inkacu MexHaT
KOAEeKCUHUHT 132-MoAacua yuiby yMyMU# KOU/laZaH UCTUCHO Ky3/a TyTUJIraH 610,
OyHAa HILIAb YMKApUII-TEXHHKA IIapOUTJapyd Ba OOlIKa apouTJapra (y3J/yKcus
VIJIAWAWIraH  KOpXOHaJap, OOBbEKTJAapHU KYpHUKJall, YyJApPHUHT XaB()CU3JIUTUHU
TabMHUHJIAII Kabusapra) Kypa ULIHU TYXTaTUO TypUII MYMKHWH Oy/JIMaraH »KOWJappa,
axo/Jiura Xv3MaT KypcaTHIl 3apypaTd OyJraH WlLIapAa, UWYHUHTAEK, KeYUKTUPUO
OyJMalurad TabMHUpJAIl Ba IOK OPTUIL-TYIIMPUII MILJIapyUAa 6avpam (MIuIaHMau-
JIUTaH) KyHJIapy MIJIaLIra uya Kynuaaau.
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JlaM osiMil KyHJapu Ba 6aiipaM KyHJlapyJa HIJIall YYyH KOMIeHcalys MyJu
V36ekucTon Pecny6sinkacu MexHaT KOJeKCUHUHT 157-Moaiacu Tasiabyapura MyBoQUK
aMaJira omMpuaaau. XycycaH, yiuby KyHJap/a UILJIaraHJAMK Y4yH KaMU/Ja UKKWA XHUcca
MUKJOpPHUJA XaK TYJaHULIN JIO3UM.

KopxoHaHUHT JioKaJ XyxoKaTJjaapuJa OyHJaW Ul Y4yH TYJIOB UKKU 6apaBap/iaH
KYIIPOK MUKJAO0p/Ja Oe/JIrMjJaHUIIN, aMMO KOHYH OWJaH KadoJsiaT/JaHTaHU/IaH NacT, SbHU
MKKU 6apaBapuJaH KaM MUKAOPAA OYIMIIN MyMKHUH 3Mac.

ByHzaH TallKap, XOJAMMHMHI XOXMIIMra Kapab, Y36ekucToH Pecny6imkacu
MexHaT KOJeKCHMHUHT 157-Mojjlacujia KypcaTUJTaHUJIEK, OaillpaM €KUM JaM OJIMII
KYHUJaryd Ui, 60LIKA JaM OJIMII KyHH (OTryJ1) 6epull 61M/aH aMallTUPUJIUIIA MYMKHH.
Arap aam osivil €Ky 6aiipaM KyHU/iary UIIJIaHTaH MIIap 601IKa AaM OJIMII KYHU 6UJIaH
aJMalITUpU/Ca, OyHJAAW HILJIAp Y4YYH KaMuJa OUp xycca MHUKAOpJA MexXHaTra Xak
TYyJaHAH.

Poccusa ®enepanusacu MexHaT KOAEKCHU JaM OJIMII KyHJapu Ba UILJIaHMaWAWraH
6aiipaM KyHJapu XOJAUMJAPHU MIIra Kajb KWJIMUIIHU TaKUKJAaUJUraH yMyMHUU
KouJasapHu Hasapga TyTtaad (Poccus @epepaunuscu MexHaT  KOJEKCHHUHT
113-moapacu). AMMoO ymby yMyMUd KOUMlaZaH UCTUCHO X0J1aTJap MaBxy/, [5].

llyngai KUanb, MlJIaHMaWAurad 6aipaM KyHJapuZa Uljaab YuKapULI-TEXHUK
mapoutaap (y3JyKCM3 HILJIaWJUraH TalIKWJIOTJAApP), axoJura Xu3MmaT KypcaTHIl
3apypaTu Tydalau KeJqub YMKaJUraH Uiljap, IIYHUHIIEK, KEYUKTUPUO OYIMaliuraH
TabMHUpJALl Ba K OPTUII-TYUIMPHUII HWIIJIApU OWJIaH OOFJIUK TYXTaTUO TypHIl
MMKOHCH3 OVJIraH MIJIApHU 6akapullra uyJ Kynuaau.

Poccus ®enepanusicu MexHaT kKoJeKCUMHUHT 113-Moajacura MyBopUK, MyausiH
xoJ1aTJap/a, Uil 6epyBYM XOJAUMJIAPHU Y3JIADUHUHT €3Ma PO3UJIUTY OUJIaH €KW OyHAau
PO3UJIMTUCU3 JlaM OJIMII Ba MULJIAaHMagurad 6OallpaM KyHJapujJia HIJIallra >ajb
KWJIMIIKA MYMKHUH [6].

XoAMMJApHU JlaM OJIMII KyHJapu Ba WILJIAaHMalgurad 6aillpaM KyHJapuja
YJAPHUHT €3Ma PO3WJIMTMCHU3 HIJallra >ajb KWHWIIra KyHujaru xoJuiapaa Wy
KyHUJIau:

e pasioKaT Ba UIILJIA0 YUKAPHUII aBAPUSCUHUHT OJIIMHU OJIUII, TAOUUU odaT EKU
MIJ1a0 YMKAPUILI aBAPUSICUHUHT OKUOATJIapuHU 6apTapad;

e UIll GepyYBYMHUHI MOJI-MYJIKUTa, JlaBJaT €KW MYHULUINAJ MYJKUra 0axTCu3
X0Mcasiap, XaJloKaT €KY 3apap eTKa3UIIHUHT OJITUHU OJIUII;

® XapOUI XOJIaTHHU >KOPUH 3THUII OWJIAH OOFJUK OYJraH UILJAPHU Oakapulija,
IIYHUHT/IEK, paBKyJioA4a Ba3uAaTIap/a, SbHU danokaT €éku dpasokat xaBdu (EHFUHIAD,
TOIWIKWHJIAP, OYapPUYMJIMK, 3UJ3UJajap, NUAeMusaap KU 3MM300THSA) XoIaT/Aapu/ia Ba
OYTYH aXOJIMHUHI €KW YHUHT OUP KUCMUHUHT Xa€TH €KW HOpMaJl sllall apoUuTJIapu
xaB¢ ocTuUra KysijuraH 601Ka xoJaTJiap/a 3apyp 6yJraH UilJlapHU 6axkapuii/a.

XoauMIapHM JaM OJIMII Ba ULJIAaHMaWJUrad 6apaM KyHJapuza UILIalira »auno
KWIMII, YJAapHUHT €3Ma pO3WJUrd OWJaH, arap OJIJWH/JAH KyTWJIMaraH WULJIApHU
Oakapull 3apypaTv TYFUJTaHJa Ba 3YAJUK OWJAH Oa)KapWJIMILM JIO3UM OVJraH HIl
OYTYH TAUIKUJIOT €KW YHUHT aJI0XHU/Aa TAPKUOUM OYIMHMa/JJApUHUHT LU OWUJIaH OOFJIHK,
6yJca, pyxcaT bepuaaiy.

JlaM osiml Ba HIIJIaMalguraH OadpaM KyHJapu ULl OepyBYM XOJUMJIAPHU
YJAQpPHUHT €3Ma PO3WJIMIUCHU3 HUIIra Kajb KWJIUIIK OKOPHUAA KeJTUPUJIraH OoIIKa
XoJaTaapAa iyn Kyiuamaiau. llly 6unan 6upra, Y36ekucroHn Pecny6inkacy MexHaT
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KoAdeKcMHUHT 130-Moazacuza JaM OJIMII  KyHJapuJa MUOUIATULl TaKAKJ/JAaHUIIN
6esiruaHraH. bUpok Wil 6epyBYMHUHT papMOUHUILM OyHWMYa alpUM XOAUMJIAPHU [aM
OJIMII KyHJIapy HILITa a6 3TUIIra ajoXuja XoJJlapJarvuHa, »aMoa IapTHOMAacu/a,
arap y TysuJMaraH 6yJica, - ull 6epyBYd TOMOHUJAH Kacaba yoLIMacu KyMUTACU €KU
XOJMMJIAPDHUHT O6OLIKA BaKW/JIMK OpPraHd OWJIaH KeJIMIIUO OeJirMJIaHTaH acocjap
6yilMya Ba TapTuU6Ja Hya Kyuuaaau. ByHaa XoJUMJIApHUHT €3Ma PO3UJIMTUJAH
TallKapy, Ul OepyBYM OOLIJIAHFUY Kacaba yolIMa TAWIKUJIOTUHUHT (QUKPUHU XaM
Xycobra oJIUIIY 3apyp 6y1aau.

llly 6unan 6upra, Poccus MexHaT KoJiekcMra acocaH jJaM OJiMII Ba 6Gailpam
KYHJIapyd XOJMMJIAPHU HIIra ajab KWJIUIl Oyihda O6Up KaHya YeKJOoBJap MaBXKy/,.
XycycaH, JjaM OJIMII Ba UIJIaHMalJuraH 6aWpaM KyHJapuJa xoMuaajop aésanap Ba 18
élra TyJMaraH 1axcJapHU UIJALIra »aJjab KuJaulra uya Kyuuamaugu. Horuponauru
6ysiraH Ba yd4 émra TyJMaraH 6oJsiack 60p aéjap JlaM OJIMII Ba MIJIaHMalUraH
6alipaM KyHJIapW HIIra *ajb 3TUIIra yJapHUHT é3Ma PO3UJUTY OWJaH, arap TUO6UM
MabJiyMOTHOMara MyBoQUK OYHAAW WII YJIAapHUHT COFJIMFUTa 3apap eTKa3Maca, pyxcaT
6epuaay.

JlaM osivill KyHUAA €KW HUIIJIaHMaWAuraH OGallpaM KyHJapuja HILIAll Y4YyH
TYJIOBHUHT y3Wra XOC MHUKJOPH ’KaMoa IIapTHOMAacH, KOpPXOHaJarud OouIKa JoKaJl
HOpPMAaTHUB XYXOKaT 6MJaH 6eJIrMJaHUuIlIM MYMKHH, JIEKUH OYH/Ial UIITra XaK TyJall UKKU
GapaBapuziaH KaM 6yIMaraH MHKJOP/A aMa/ira OIMPU/IMIIH J03UM. YXIIALIIMK Tapadu
MYHJAAKK, JaM OJIMII KyHHJAa €KW MIJIaHMauaurad 6adpaM KyHJapuJa HIilJaraH
XOJMMHUHT MWJTUMOCUra OUHOAH, yJjapra 6o0liKa JaM oJiMll KyHW (OTrys) 6uJaH
aJMalITUPUING, MeXHATTa XaK 6up 6apaBap MUKJOp/Ja TYJIaHAAU.

@paHyusaga JaM OJIMII KyHJapu Ba OalipaM KyHJapy HILJIall y3ura Xoc
XycycusTIapra ara. MacanaH, Y36ekuctoH Pecny6inkacy MexHaT KojeKcura GUHOAH
YyMyMHH KoujJa Oyiuuya OyHJAl KyHJapJa WILIall, oJaT/a, TaKWKJaHraH, ¢akart
ajJloxyza XoJaTjaapa pyxcaT 3TWUJAaJU Ba OyHJaW UIIra MKKU O6apaBap MUKJOpJAA Xak
TYJIAaHUILIU OeJITUJIaHTaH.

@®panyusas MexHaT KoJekcura MYBODHUK, JAaM OJIMII KyHJApd XaM MILIall
TaKUKJaHa[{d, aMMO arap y MexHaT llapTHOMacuJa Ha3apja TYTW/IraH OyJjca €ku
OakapuJiraH HMIIHUHT V3Ura XOC XyCycusTJapura OOfJUK OyJca (4akaHa caBJo
XOIMMJIapH, a3pONopTaapAa CauéxJIuK €K1 TEPMUHAJ XM3MaTJJAapyu X0JUMJIApH, )KaMoaT
TPAHCHOPTHU XOAUMJIAPU) MaXKOypU xrcobJiaHau [7].

Illy 6unan 6upra, Y36eKucToH Pecry6aMKacH KOHYHYMIUTHAAH GapKJIH YIapoK,
@paHuMs KOHYHUYMJIMTM MII OepyBUMra JaM OJIMII KYHJapu €KUM OallpaM KyHJapu
MIJIaTaHJIMK YYyH OIIMPWJIraH MUKJAOPJA KOMIIeHCalUsl TyJallHU Ha3apZa TyTMau/Ju.
UctucHo ¢pakaTtruHa 1 mail (MexHaTKauLiap KyHH) KYHUJAru UIIra Uil 6epyBYM UII
XAKUHUHT UKKH OapaBap MUKAOPHAA TyJIally WapT.

Boiika gam oyl Ba 6aiipaM KyHJapu/a ULLIAIl YYyH KYIIMM4Ya TYJI0BJap )KaMoa
IIapTHOMAaCH/la €KY CaHOAT KeJIUIIYBJAapU/Ja Ha3ap/a TYTUJIUIIY MyMKUH [8].

Amepuka Kymma IllltaTiapuja X0AMMHU JaM OJIMII Ba OailpaM KyHJIApW HILra
Kab KWUJIWII KOHYHUYMJIMK Japaxkacuja TapTubra coJMHMaraH. bByHpaal wuuiap
dakaTruHa XoJUM Ba UIL 6epyBYM ypTacuja Ty3WIraH MexXHaT LIapTHOMAacura acocaH
TapTUOra COJIMHA/IU.

AKIIHuHT “Ofua MexHaT wapoutaapu Tyrpucuaa” (Fair Labor Standards Act of
1938, FLSA)ru KoHyHura kKypa , AKWaH6a KyHM yYMyMHUM JaM OJIMII KyHU [eb
xyucobsaHagu. M 6GepyBuM, y3 HaBbaTuhga, XoAUMAAH OYHJAAW KyHUM V3 MeXHaT
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MaXKOYpUATJIApUHU OaKapUILIMHU TajJab KUJIWIIra XakJ/Jd aMac, arap 6y XOAWMM Ba HII
OepyBUM ypTacuaa TY3WJIraH MeXHAT I[IApTHOMacuaa 60IIKaya KouJa Hasap/a
TyTHJIMaraH 6yica.

llly 6unan 6upra, “Oaun MexHaAT IIAPOUTAAPU TYFPUCUJAA'TU KOHYH HII
OepyBUYMHHU JiaM OJIMII KyHJIApH €KH OakpaM KyHJIapU XOAMMHH MIITA KaI0 KUJITAHIUK
Y4yH HII XAaKWHU OLIMPWJraH MHUKJAOpAA TyJjaamra MaxOoyp KuaMmaugu. Bupok
XOAMMJIADHUHT XYKYKHJAH Ba >KOPUM aMa/IMET/aH KeJub YUKUO, OyHAAW KyHJap/a
MIIJIATaHJIMK YIYH X0AUMJIapra Oup SpuM MUKJ0P/JAa MeXHaTTa XaK TYyJIaHa/H.
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